
(Freelance) Chef de projet Digital / Product Owner (secteur sport)
De mi juin à début oct. (au moins)

Contexte & Mission
Pour un de nos clients, dans le secteur du sport, nous recherchons un Chef de projet Digital / Product 
Owner afin d'intégrer l'équipe Digitale (constituée de la Responsable et 1 Chef de projet senior) pour 
prendre en charge le pilotage de projets dans le cadre de la roadmap, notamment dans le cadre 
d'événements sportifs majeurs à venir, d'ajout de nouvelles fonctionnalités et de la TMA.
L'écosystème digital sur lesquels vous interviendrez comprend plusieurs sites : site national, sites locaux, 
newsroom, site de billetterie, programme de fidé, etc.

Vous aurez en charge la gestion de projet de bout en bout, de manière autonome et collaborative : gestion 
de backlog, gestion des agences externes (agence de dév, agence UX & Design, en distanciel, réunions 
hebdomadaires), garant des échéances, de la qualité du delivery. Travail en lien avec l'ensemble des 
personnes concernées.

Environnement semi agile, outils utilisés : gestion de ticketing et d'échange avec les dévs (Redmine), de 
communication (Slack) et gestion du backlog (Notion), 

Egalement, toutes les propositions d'amélioration, de méthodologie (vers plus d'agile et de product 
mindset), des process de pilotage seront les bienvenues de la part du chef de projet.

Profil & Compétences attendues
- 4 ans mini XP Chef de projet Digital / Product Owner, sur projets digitaux, sites web et PWA
- habitué à piloter des agences externes
- adaptable, autonome et opérationnel de suite, dynamique, force de proposition
- positif, enthousiaste, constructif, pédagogue
- bonnes connaissances des outils de gestion de projet (de type Redmine, Slack, Notion, ou autres)

Conditions de mission
- Freelance (tous statuts possibles, y compris portage salarial)
- Démarrage mi juin
- Durée initiale : jusqu'à début octobre; possiblement prolongation au-delà
- 1 semaine d'onboarding sur place, puis si possible 1 j/sem sur site et 4j/sem en télétravail; site client 
dans le sud de Paris
- Peu ou pas de congés prévus cet été (1 semaine maxi)
- TJ : selon profil

Contact & candidature : recrutement@weecan-digital.com
Nous adresser :

• CV
• Date de disponibilité
• TJ
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